Na osnovu ¢lana 22 stav 1 i ¢lana 17 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektom ("Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 - odluka US i
42/2018), ¢lana 38 stav 1 tacka 29 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list CG", br.
2/18) i ¢lana 42. a u vezi sa ¢lanom 119. Statuta opstinc Ulcinj ("SI. list CG" - opstinski
propisi br. 15/07,09/09 1 16/11), Skupstina opStine Ulcinj, na sjednici odrZzanoj dana
08.06.2019. godine, donijela je

ODLUKA

0 izmjenama i dopunama Odluke o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika
u OpStini Ulcinj

Clan 1
Odluka o zaradama lokalnih sluzbenika i namjeStenika u Opstini Ulcinj (SI. list CG -
Opstinski propisi, br. 31/16, 36/16 149/16, 48/17,27/18 1 04/19).

Clan 2
Iza ¢lana 9 Odluke o zaradama lokalnih sluzbenika i namjeStenika OpStine
Ulcinj dodaje se novi ¢lan 9-a koji glasi :
,»Odreduje se dodatak na osnovu zaradu zaposlenom o iznosu od 25% osnovne zarade za
obavljanje poslove na slede¢im radnim mjestima :
Namjestenici: vi§i namjeStenik, namjestenik, u visini do 25% osnovne zarade
,»Odreduje se dodatak na osnovu zaradu zaposlenom o iznosu od 15% osnovne zarade za
obavljanje poslove na slede¢im radnim mjestima :

Izvrsni kadar: samostalni referent, visi referent, referent, u visini do 15% osnovne zarade.

Clan 3

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu CG -
Opstinski propisi".
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