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Sekretarijat za upravu | 4 )
drustvene djelatnosti
Sekretarijati per admini.
dhe vep.shogerore

Br/nt: 03-040/22-163/2 02. mart 2022.god.

Za: Skupstinu opstine, Ulcinj

Predmet: Misljenje.

Veza: Vas br. 02-040/21-66/2 od 28.02.2022.god.
Postovani/a,

Postupajuéi po vasem zahtjevu broj i datum gornji za dostavljanje misljenja na
Odluku Upravnog odbora o usvajanju lzvjestaja o radu br. 01-26/22 od 01.02.2022.
god. i Odluku o usvajanju godi$njeg zavr8nog racuna br. 01-25/22 od
01.02.2022.godine JU Devni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teSkocama u
razvoju ,Sirena“ Ulcinj za 2021.godinu u skladu sa glanom 7. stav 1. tatka 22.
Odluke o orgnaizaicji i na¢inu rada organa lokalne uprave u vezi ¢lana 72. 1 73.
Zakona o lokalnoj samoupravi (,SI. list CG”, 2/18,34/19 i 38/20), MISLJENJA smo da
je prilozeni |zvjestaj o radu i Godisnji zavréni racun predlozen i usvojen u skladu sa
&lanom 27. i 32. Statuta DC ,Sirena" i Clanom 4 i 12. Odluke o osnivanju Dnevnog
centra.

S tim u vezi predlazemo da Skupstina opétine po pribavljanju misljenja od
strane organa lokalne uprave nadlezanog za poslove finansija, shodno ¢lanu 41
Statuta Opétine i ¢lana 13. Statuta DC moze da razmatra dostavljena dokumenta.

é‘poé ovanjem,

\ LA
Prapvera Sulic

V.D. SEKRETAR-a

Dostavljeno: - naslovu
- U spise
-ala
Kontakt osoba: Brahim Lesi
Rukovodilac sektora za upravljanje
ljudskim resursima
Tel: 412-926
Email: social@ul-gov.me




OPSTINA ULCINJ-KOMUNA E ULQINIT
JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teskocama u razvoju “Sirena”
IP Qendra ditore pér fémijé dhe té rinj me pengesa dhe véshtirési né zhvillim “Sirena”
Ul.-Rr.Djerd] Kastrioti Skenderbeg Pib:02902877 Z.r:5201807282
e-mail:sirena_ul@hotmail.com tel/fax:030/414-109
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Né bazé té statutit [P Qendra ditore pér fémijé dhe t& rinj me pengesadhe vé httresr—ne—zh 11'
*‘Sirena® ,me seli né Ulgin, bordi i drejtoréve IP t& gendrés ditore né njé seanc t&€ mbajtur mc

27/01/2022 sjell
VENDIMIN
Pér
Miratimin e llogarive vjetore
IP Qendra ditore pér fémijé dhé té rinj ¢ Sirena‘* pée vitin 2021
Neni 1

Miratohet llogaria vjetore IP Qendra ditore pér fémijé dhe té rinj ** Sirena** pér vitin 2021

TE ardhurat totale .....c.iviiiiiiiiiiiii i e s 112 620,31€
T T B 173 140,44€

Neni 2
Diferenca e t¢ ardhurave dhe shpenzimeve &shté 60 520,13€
-Pér qéllime té fondeve té dedikuara.

Neni 3

Vendimi hyn né fuqi me miratimin dhe do t& zbatohet né llogaring vjetore IP Qendra ditort
Sirena” pér vitin 2021,
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OPSTINA ULCINJ-KOMUNA E ULQINIT

JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teskocama u razvoju “Sireng”
IP Qendra ditore pér fémijé dhe té rinj me pengesa dhe véshtirési né zhvillim “Sirena”
UL.-Rr.Djerd] Kastrioti Skenderbeg Pib:02902877 Z.r:5201807282

* e-mail:sirena_ul@hotmail.com tel/fax:030/414-109

Na osnovu Statuta JU Dnevnog centra za djecu | omladinu sa smetnjama | teskocama u razvoju
“Sirena”sa sjedistem u Ulcinju,Upravni odbor JU Dnevnog centra “Sirena”Ulcinj donosi:

ODLUKU
0

Usvajanju izvjestaja o radu za 2021.godinu
za JU Dnevnog centra za djecu I omladinu sa smetnjama | teskocama u razvoju “Sirena”Ulcinj

Cl.1

Usvaja se izvjestaj o radu za 2021.godinu za JU Dnevni centar za djecu | omlading sa smetnjama |
teskocama u razvoju “Sirena”Ulcinj.

Cl.2

Odluka stupa na snagu donosenjem.

Predsjednik Upravnog odbora

Ekrem C ?n
J {L-

| B




JUDNEVNI CENTAR ZA DJECU I OMLADINT SA SMETNJAMA I
TESKOCAMA U RAZVOJU “SIRENA “ULCINjy

JU Dnevni centar zg djecu i omladinu sa smetnjama i teskocama y razvoju “Sireng”

IP Qendra ditore PEr fémijé dhe té rinj me pengesa dhe véshtirési né zhvillim “Sirena”

Pl Day center for children and youth with disabilities “Sirena”
Ul.-Rr.Djerdj Kastrioti Skenderbeg Pib:02902877 Z.r:5201807282
e-mail:sirena_ul@hotmail.com tel/fax:030/414-109

-_—

IZVJESTAJ O RADU ZA 2021.GODINU

Ova institucija omogucava boravak djeci i omladini sa smetnjama i teskocama y razvoju na
osnovu odluke Komisije za usmjeravanje,koja radi u okviru Sekretarijata za upravu i drusvene
djelatnosti kao i odlukom Centra za socijalan rad y Uleinju. Na osnovu ovih odluka,oni sy
legitimni korisnici Dnevnog centra.Zaposleni u ovom centry Su sproveli predvidjeni program

za 2021 godiny, individualno uz ozbiljan Pristup.njezi i strucnost;.

ORGANI DNENOG CENTRA

Organi dnevnog centra sy:

Skupstina Opstine Uleinj,na predlog Odbora za izbor | imenovanje na sjednici odrzanoj dana

02.06.2021.godine donjela odluky o razresenju S(pet) clanova Upravnog odbora Dnevnog centra

za djecu sa posebnim potrebama Opstine Ulein;j.



Skupstina Opstine Ulcinj,na predlog Odbora za izbor | imenovanje na sjenici odrzanoj dana
02.06.2021.godine donjela odluku o imenovanju clanova Upravnog odbora Dnevnog centra za

djecu sa posebnim potrebama Opstine Uleinj.
-Upravni odbor koji Je sastavljen od 3 clanova

- direktor,koji je tokom 2021 -godine predstavljao rad Centra » postarao se oko primjene zako:,
,saradjivao  sa roditeljima | promovisao rad centra,kao i preduzeo aktivnosti ka poboljsanju

kvaliteta usluga u dnevnom centru.

12.02.2021.godine Jje objavljan konkurs za slobodno radno mjesto-direktor/ka Ustanove,buduce

da je dircktor ispunio usloy Za prestanak mandata,prestankom radnog odnosa po sili zakona u

Upravnog odbora br.01-86.2021.0d 19.03.2021.godine data na saglasnost Skupstini Opstine

Uleinj o izboru direktora na dalje odlucivanje.

KADAR J.U.DNEVNI CENTAR “SIRENA”

U skladu sa propisom unutrasnje organizacije | sistematizacije radnih mjesta predvidjeno je 22
radna mjesta. Dvanaestoro zaposlenih su zasnovalj radni odnos na neodredjeno vrijeme,a

direktor je na mandatnom radnom mjestu,

16.02.2021.godine dana 01-48/21 donenjeto je rjesenje,postupajuci po zahtjevu zaposlenog
vozaca/domar za prestanak radnog odnosa,stican jem prava na starosny penziju.Javna Ustanova je
izmirila sve Svoje obaveze prema imenovanom(zarade,doprinose PO osnovu  penzijskog

invalidskog osiguranja | otpremninu u visininj 14 obracunskih vrijednosti koeficijenta),

JU.Dnevni centar “Sirena”se dopisom obratila Ministartyy finansija 1 socijalnog staranja radi

raspisivanja Javnog oglasa za Popunjavanje radnog mjesta vozac/domar.Ministarstvo finansija |



mjesta. JU.Dnevnj centar “Sirena”,posmpajuci PO Zakonu zaposlila jedno lice i time popunila

radno mjesto vozac/domar.,

godina.Djeca se medjusobno razlikuju  prema socijalnoj kompetenciji .vjestinama |
intelektualnim Sposobnostima.Premg evaluaciji i analizama rezultata,smatramo da Je postignut
uspjeh.Sa zadovoljstvom mozemo konstatovati dg regresije nije bilo,sto dovodi do poboljsanja

ukupnog uspjeha.Broj korisnika usluga Dnevnog centra”Sirena y 2021 -godini broji 25 korisnika.

USLOVIT ORGANIZACLIA RADA

Dnevni centar sada ima izgled kompletirane institucije u pogledu strucnijh j administrativnih
poslova.

Dnevni centar raspolaze ovim prostorijama:
-kancelarija direktora

-kancelarija racunovodja-administrator
-kabinet vaspitaca

-kabinet logopeda



-kabinet psihologa

-sala fizikalne terapije

-senzorna soba

-mini ambulanta

-kuhinja

-tri toaleta

-dvoriste sa rekvizitima za igru I zabavu

Prostori su opremljeni sa profesionalnom opremom

Kabinet logopeda je opremljen aparatom BEHRINGEROM,koji ima za cilj da pomogne djeci s«

teskocama u komunikaciji.

J.U.dnevni centar “Sirena”(kao korisnik sa jedne strane) i JP Centar za kultury Ulcinj(kao
vlasnik sa druge strane) su dana 10.12.2021.godine potpisala Sporazumni akt o ustupanju na
koriscenje prostorija.Ovim dokumentom smo kompletirali potrebnu dokumentaciju za dobijanje
licence u skladu sa clanom 3 Pravilnika o blizim uslovima za izdavanje,obnavljanje,suspenziju I

oduzimanju licence za obavljanje djelatnosti socijalne I djecije zastite 1 dostavili nadleznom

organu za izdavanju iste.

USLOVITORGANIZACIJA RADA

U toku 2021.godine su u radu sa djecom bili angazovani strucni radnici i strueni saradnici:

logoped, fizioteraput,psiholozi i medicinske sestre.Rad sa djecom se sprovodio pojedinacno.

Zaposleni su usluge pruzali korisnicima kroz redovni,poludnevni i dodatnu strucnu pomoc uz:

-preduzete mjere u vezi pandemije Covid-19 da:

-Korisnici i zaposleni ne mogu boraviti u Centru ako imaju respiratorne infekcije
(poviSena tjelesna temperatura, kasalj, kijanje, curenje iz nosa, poteskoce u disanju, poremecaj




-Pri ulasky y Ustanovu, postuju se pravila dezinfekcije i vage podjednako za korisnike i
zaposlene,

-Na ulazu u Ustanoyy potrebno je dezinfikovat; ruke koristeéi dozatore s dezinficijensom.

-ZaduZeno medicinsko osoblje, korisnicima j uposlenima, na ulazu y Ustanovu, mjeri
telesnu temperatury beskontakinim toplomjerom, te y slu¢aju poveéane tielesne temperature ne
dolaze u Ustanovu, veé se Jjave izabranom liekaru. U slucaju utvrdivanja povigene temperature
izmjerene beskontaktnim toplomjerom (37,2 C ; veca) preporuduje se mjerenje temperature |
standardnim toplomjerom, te se poviSena temperatura utvrduje na osnovy takvog mjerenja, U
slucaju utvrdjivan ja povisene tielesne temperature ilj nekog od respiratornih simptoma, zaposleni
ili korisnik, duzni sy odmah napustiti Ustanovy Javiti se telefonom svom izabranom liekaru,

-Ako korisnik razvije simptome COVID - 19 tokom boravka y Ustanovi, medicinsko
osoblje ili koordinator odmah obavijestava roditelje/staratel_je, koji u najkra¢em roku trebaju do¢;
po dijete, sto Je potrebno evidentirati y Knjizi aktivnosti na osiguranju bezbijednost; Knjizi
dnevnih dogadaja a korisnika izmestiti y prostoriju za izolaciju,

-Tokom boravka y Ustanovi, z3 korisnike i zaposlene, ukljudujuéi dolazak, pripremu j
odlazak, Preporucuje se odrzayati fizicku distancy od 2m u syim situacijama gdje je to moguce,

3.Higijena prostora



* obezbjedjene higijenskih uslova boravka u prostorija Dnevnog centra na najvisem
nivou,zbog sman jenog imuniteta nasih korisnika,

-Pojacati svakodnevny dezinfekciju dodirnih povrdina kao 3to su kvake, rucke na prozolr.ima:
radne povriine, tastature, slavine u toaletima i kuhinji, povriine na vodokotli¢ima, da!y'nskr
upravljaci, prekidaéi za struju i druge dodirne povrsine koje koristi veéi broj osoba tako §to ce «
dezinfikovati najmanje dva puta dnevno, o

-Obavezno je CiS¢enje podova u syim prostorijama Dnevnog centra, najmanje jednom
dnevno.

zaduZeno medicinsko osoblje koje najprije mjeri temperaturu  beskontaktnim
toplomjerom ispred vrata Dnevnog centra, Dalje sprovodi opSte mijere
dezinfekcije propisane ovim dokumentom,

-Obavezno je vrienje evidencije prisustva korisnika, na uobicajen naé&in y Evidenciju
prisustva.

5.Individualni j grupni rad

-Prilikom ulaska y prostorije i tokom boravka mora se obezbijeditj odrZavanje fizitke
distance koliko Je to moguée. Rad ¢e biti organizovan iskljucivo individualnim tretmanom.
Fizioterapeutski tretman nasih korisnika -Fizioterapeutski tretmani sprovodiée se y sali za

fizikalnu terapiju.Nakon zavrienog individualnog tretmana sprovodiée se dezinfekcija radnih
povrsina, kao i rekvizita kori$éenih y rady,

6.Ishrana korisnika

. obezbjedjenje dva dnevna obroka (dorucak | rucak),



T vaxon zavrienog obroka svake grupe, izvrsiti dezinfekoj ju stolova,

-Sva lica, prilikom ulaska y kuhinju, duzna sy izvrsiti dezinfekciju ruky koristeéi
dozatore za dezinfekciju, kako je ve¢ propisano,

socijalni rad,korisnik,njegov roditelj odnosno Staratelj | pruzaoc; usluga u Dnevnom

centru.Kontinuirno se vodi ¢videncija o rady sg korisnikom,na listama pracenja.Takodje se za

svakog korisnika pise zakljucak izvjestaj.

Individualn; plan rada sa korisnikom sadrz; ove oblasti:

Podrska d jeciu ucenju

Razvoj govora 1 jezika

Upoznavanje uze i sire sredine

Razvoj vjesting samopomocj

Samoposluzivanje 1 briga o sebj

Razvoj kom unikacionih i drugih Vjestina »Potrebnih za svakodnevni zivot y zajednici
Kognitivne Sposobnosti

Soci_jalizacija

Gruba i fina motorika



Relaksacija i rekreaci ja
Muzicke aktivnosti

Njega i davanje terapije

JAVNO INFORMISANJE I SARADNJA SA MEDLJIIMA

Rad u nasem dnevnom centry Je transparentan. Nasa ustanova na nasoj web stranicui

Www.dnevnicentarsirena.me, kao I facebook  stranici Dnevni Centar "Sjrena"- Qendra
__-_‘_*-——_‘_-l

Ditore"Sirena", Je kontinuirano azurirala informacije o aktivnostima i znacajnim podacima o
radu nase institucije.

Saradnja sa Stampanim i elektronskim medijima je u toku 2021, godine bila na nivou.

DONACIJE

Tokom 2021.godine, Dnevnj centar je primio donacije od javnih j privatnih organizacija

,pojedinaca | Krivienog tuzilastva.U nastavky se¢ nalaze finansijski pokazatelji(iznos
prihodovanja [ finansijski rashodj y 2021.godini .



ODNOS SA INSTITUCIJAMA 1 LOKALNOM ZAJEDNICOM

U 2021.godini prepoznat je znalaj saradnje i uspostavljanja odnosa sa svim subjektima, pocev od

lokalne uprave i drsaynik institucija, civilnog sektora do medjunarodnih organizacija

Direktor,

Bilal Alaj

27
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