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Na osnovu ¢€lana 113. stav 1. Zakona o lokalnoj samoupravi (»Sl. List CG«, br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22 i
85/22), tiana 7. Odluke o organizaciji i naginu rada organa lokalne uprave (»Sl. list CG — opstinski propisi«, br. 37/2022),
Odluke o pokretanju postupka br. 06-040/23-1182/1 od 21.08.2023.godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu za potrebe
Sekretarijata za komunalne i stambene djelatnosti, objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu radnog mjesta:

Samostalni/a Savjetnik/ca | za poslove zastite Zivotne sredine, unapredjenje ambijenta i upravijanje otpadom,
ekspertski kadar nivo 1, 1 (jedan) izvr$ilac na neodredjeno vrijeme,. Uslovi su: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
240 kredita CSPK-a, fakultet za ekologiju i zastitu Zivotne sredine, fakultet prirodnih nauka smjer biologija,
poljoprivredni fakultet diplomirani inZenjer poljoprivrede ili Sumarski fakultet, najmanje 5 (pet) godina radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima i poznvaje rada na raéunaru.
Obavezan je probni rad u trajanju od jedne godine za sluzbenike, koji prvi put zasnivaju radni odnos na neodredjeno
vrijeme.
NAPOMENA: Kandidati treba da ispunjavaju uslove predvidjene &lanom 34. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sl. list CG«, br. 2/2018, 34/2019, 8/2021 i 37/2022).
- Prijava na slobodno radno mjesto i CV,

- da je crnogorski drzavljanin (dokaz uvjerenje o drzavljanstvu kandidati koji posjuduju biometrijsku liénu kartu,
nijesu obavezni da dostave uvjerenje o drzavljanstvu i izvod iz MRR, veé¢ ovjerenu kopiju biometrijske licne
karte),

- uvjerenje o radnom iskustvu u stepenu struéne spreme koja se trazi oglasom,

- da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (dokaz — uvjerenje o zdravstvenom stanju)
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat izabran odlukom, dostavlja starjesini drzavnog organa najkasnije
u roku od 8 dana od dana dostavljanja te odluke,

- da ima propisanu $kolsku spremu (dokaz — diploma ili uvjerenje — ovjerenu kopiju),

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima (dostaviti ovjerenu fotokopiju uvjerenja) izuzetno radni odnos u
drzavnom organu moze zasnivati i lice bez poloZenog stru¢nog ispita pod uslovom da isti polozi u roku od jedne
godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

- zaposleni kome je isplatena otpremnina po osnovu sporazumnog prestanka radnog odnosa u priviednom

drustvu, javnoj ustanovi i drugoj javnoj sluzbi, &iji je veéinski vlasnik drzava odnosno jedinica lokalne
samouprave ili drZava, odnosno jedinica lokalne samouprave ima uge$ée u kapitalu ne moze da zasnuje radni
odnos u organu i sluzbi organa lokalne uprave u periodu od 5 godina od dana isplate otpremnine.
Zaposleni kome je isplaéena otpremina po osnovu prestanka potrebe za njegovim radom u privrednom drustvu,
javnoj ustanovi, drugoj javnoj sluzbi, &iji je veéinski vlasnik drzava odnosno jedinica lokalne samouprave ili
drZava odnosno jedinica lokalne samouprave ima u&e$ée u kapitalu, osim zaposlenog koji je lice sa
invaliditetom, ne moZe da zasnuje radni odnos u periodu od godinu dana od dana isplate otpremine.
Ogranicenje se ne odnosi na zaposlenog koji vrati cjelokupni iznos isplaéene otpremine.

- Nije osudjivano za kriviéno dijelo koje ga Cini nedostojnim za rad u drzavnom organu, (pribavlja organ po
sluzbenoj duznosti),

- Provjeru sposobnosti visi poslodavac pisanim testiranjem i usmenim intervjuom, ocjenjivanjem znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina na osnovu propisanih kriterijuma shodno &lanu 46. Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, i Uredbe o kriterijumima i bliZzem nadinu sprovodjenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i viestina za rad u drzavnim organima (»Sl. list CG«, br. 50/18),

- Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i prakticnog dijela i podrazumijeva izradu pisanog testa, koji sadrzi 20
pitanja koja se odnose na provjeru znanja iz oblasti Ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, naéina rada
i postupanja organa drzavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije radnog mjesta za koje
se vrsi pisano testiranje.

Prakticni dio pisanog testa podrzumijeva izradu dva zadatka koji se odnose na provjeru znanja povezanih sa
opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi javni oglas.
Nakon zavrsetka pisanog dijela pristupa se usmenom intervjuu.

- O datumu, mjestu i vremenu provjere sposobnosti kandidati ¢e biti obavijesteni najkasnije 5 (pet) dana prije
Provijere. :

- prijavu sa kratkom biografijom i kompletnu dokumentaciju dostaviti u roku od 15
dana od dana objavljivanja oglasa u zatvorenoj koverti na adresu Opétina. Ulcinj, ul. Bul. »Gjergj Kastrioti
Skenderbeu, sa oznakom za Javni oglas, kontakt telefon 412-926 ili zahtjev predati u Gradjanski biro u zgradi
Opstine Ulcinj sa naznakom za Javni oglas.
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