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Predmet: Dostava nacrta Odluke.

Postovani,

U prilogu dopisa dostavljamo Vam nacrt Odluke Skupstine opstine o davanju
saglasnosti na Odluku Upravnog odbora o izmjenama i dopunama Statuta JU Dnevni

centar za djecu | omladinu sa smetnjama i teSkoéama u razvoju »Sirena« Ulcinj br,
01-68/2-22 od 28.02.2022.godine.

Dostavljeno: - naslovu
- U spise
- ala
Kontakt osoba: Brahim Lesi
Rukovodilac sektora za upravljanje
ljudskim resursima ‘
Tel: 412-926
Email: social@ul-gov.me
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Br./nr: 03-082/22-189/2 I5. mart 2022 geg

Za: Skupstiny opstine, Ulcinj

Predmet: Dostava misljenja.

Poétovani/a,

U skladu sa &lanom 71. stav 1. alineja 3. i ¢lana 72 Zakona o lokalnoj
Samoupravi (,Sl. list CG*, pr. 2/18, 34/19 38/20), dostavljamo vam Odluku Upravnog
odbora JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa Smetnjama i te§kocama u razvoju
»Sirena“ Ulcinj br. 01-68/2-22 od 28.02.2022. godine o izmjenama i dopunama Statuta
DC ,Sirena”, donijeta u skladu sa Zakonom o socijalnoj i dje¢joj zastiti (»SI. list CG",
br. 27/13, 1/15, 42/15, 47/15, 56/16, 66/16, 1/17, 31117, 42/17 i 50/17), i &lanom 12
stav 1. tacka 1. Odluke o osnivanju DC .Sirena®, radi davanja saglasnosti y smislu
C¢lana 9. stav 1. tagka 5 i ¢lana 12, stay 1. taCka 1. Odluke o osnivanju DC ,Sirena“
Clana 105a Zakona o socijalnoj i djegjoj zastiti.

Dostavijeno: - naslovy
- U spise
-ala
Kontakt osoba: Mirjeta Gjoni
V.D. Pomoénica Sekretarke
Tel: 412-926

Email: mir'eta.gioni@ul-gov.me
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Za: Skupstinu opstine, Ulcinj

Predmet: Predlog Odluke na saglasnost.

Postovani,

Na osnovu &lana 58. stav 1. tadka 2. Zakona o lokalnoj samoupravi (,SI. list CG*, br.
2/18, 34/19 i 38/20) i &lana 110. stav 1. tatka 2. Statuta Opstine Ulcinj (,SI. list CG -
opstinski propisi*, br. 48/19), podnosim prediog Odluke o davanju saglasnosti na Odluku
Upravnog odbora JU Dnevni centar ,Sirena“ Ulcinj, br.01-68/2-22 od 28.02.2022.godine 0
izmjenama i dopunama Statuta JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjamai
teskocama u razvoju ,Sirena" Ulcinj.

lzvjestilac povodom ove tagke dnevnog reda je V.D. Direktorica Dnevnog centra
,Sirena“ Slije Megikukiq.




Na osnovu €lana 92. stav 2, a shodno ¢lanu 104, stav 3. i ¢lana 105a Zakona o
socijalnoj i djegjoj zastiti (,SI. list CG", br. 27/13, 1/15, 42/15, 47/15, 56/16, 66/16, 1/17,
31/17, 42/17, 50/17 i 59/21), ¢lana 58. stav 1. tacka 14. i ¢lana 63. stav 1. tacka 1. Statuta
Opstine Ulcinj (,SI. list CG — opstinski propisi®, br. 48/19) i &lana 9. stav 1. tacka 2, a u vezi
Clana 2. stav 3. Odluke o osnivanju javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju ,Sirena" Ulcinj (,SI. list CG — opstinski propisi®, br. 4/12 i
27/19), Skupstina opstine Ulcinj na sjednici odrzanoj dana, ___2022.godine, donosi

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JU Dnevni centar
za djecu i omladinu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju ,,Sirena“ Ulcinj

Clan 1.

Daje se saglasnost na Odluku Upravnog odbora JU Dnevni centar ,Sirena" br. 01-
68/2-22 od 28.02.2022.godine o0 izmjenama i dopunama Statuta JU Dnevni centar za djecu i
omladinu sa smetnjama i te8koc¢ama u razvoju ,Sirena“ Ulcinj.

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu

CG - opstinski propisi“.

SKUPSTINA OPSTINE ULCINJ

Broj; .02- PREDSJEDNIK,
Ulcinj, 2022.godine Haxhi Sulejmani



J-.U. DNEVNI CENTAR ZA DJECU | OMLADINU SA

SMETNJAMA | TESKOCAMA U RAZVOJU “SIRENA” ULCINJ

Br. O\-E&22

Ulcinj,28.02.2022 god,

Na osnovu ¢lana 94 stay 2 tatka 1 i ¢lana 107 zakona o socijalnoj i djetijoj zaititi (“Sluzbeni list cG”
br.27/13,1/15, 42/15, 47/15, 56/16, 66/16, 1/17, 31117, 42/17, 50/17, i 59/21), i &lana 912 Odluke 0
osnivanju Javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teskocama u razvoju “Ulcinj”
(“SLlist CG-op&tinski pPropisi”, broj 04/2012 i 27/19),0dluke o izmjenama Statuta J

centar za djecu i omladinuy sa smetnjama i teko¢ama u razvoju
godine donosi:

avne ustanove Dnevyni
»Sirena” na sjednici odrZanoj 28.02.2022

ODLUKU
O UTVRBIVANJU PRECISCENOG TEKSTA STATUTA

JAVNE USTANOVE DNEVNI CENTAR ZA DJECU | OMLADINU SA SMETNJAMA | TESKOCAMA U
RAZVOJU "SIRENA" ULCINJ

Clan 1.
Ovom odlukom utvrduje se Predigéeni tekst Statuta Javne ustanove dnevni centar za djecu |
omladinu sa smetnjama | teskocama u razvoju | Sirena , Ulcin;.

saglasnosti od strane Osnivaéa, i protekom rok bjavljivanja u “Sluzbenom
listu Crne Gore — Opstinski propisi”.

Predsjednik Upravnog odbora
2 I Ekrem Cuca

al



Na osnovu ¢&lana 94 stav 2 tatka 1 i ¢lana 107 zakona o socijalnoj i djecijoj zastiti (“Sluzbeni list CG”
,br.27/13, 1/15, 42/15, 47/15, 56/16, 66/16, 1/17, 31/17, 42/17,50/17, i 59/21), i ¢lana 912 Odluke o
osnivanju Javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teg¢ko¢ama u razvoju “Ulcinj”
(“Sl.list CG-op3tinski propisi”, broj 04/2012 i 27/19),Upravni odbor Javne ustanove Dnevni centar za djecu
iomladinu sa smetnjama i tetko¢ama u razvoju Ulcinj,na sjednici odrfanoj 28.02.2022 godine donosi:

ODLUKU

O izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa
smetnjama i tedkocama u razvoju “ SIRENA “ Ulcinj

Clan 1.

U clanu 4 poslije zadnjeg stava dodaje se novi stav koji glasi:
“Adresa za prijem elektronske poste Dnevnog centra glasi sirena_ul@hotmail.com”
Clan 2.

U statutu Javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teskocama u
razvoju “SIRENA" Ulcinj, &lanu 25 stav 1 2 mijenja se i glasi “Upravni odbor Javne ustanove Dnevnj
centar za djecu i omladinu sa smetnjama i tesko¢ama u razvoju “SIRENA" Ulcinj ¢ine tri ¢lana:dva
predstavnika osnivaéa i jedan predstavnik korisnika,odnosno roditelja korisnika.

Predsjednika i élanove Upravnog odbora imenuje i razrijeSava osnivac,

Clan 3,

U Clanu 26 stav 1 2 bridu se i dodaje se ;

Predstavnika korisnika,odnosno roditel

ja korisnika,biraju roditelji korisnika Dnevnog centra na
sastanku roditelja,koji saziva direktor centra.

Za predstavnika korisnika,odnosno roditelja korisnika,izabran

je kandidat za kojeg se izjasni
vecina od ukupnog broja prisutnih korisnika,

odnosno roditelja korisnika.

Clan 4.
Poslije €lana 30. dodaje se &lan 30 A:

Predsjednik i ¢lan Upravnog odmora Dnevnog centra mose biti razrijesen prije isteka mandata
ako:

- Podnese ostavkuy;

Postupa suprotno zakonu ili statutu Ustanove
Ne vrsi duZnost duze od $est mjeseci

Pravosnazno je osuden na bezuslovnu kazny Zatvora i



- - Udrugim slucajevima predvidenim zakonom

Clan Upravnog odbora iz reda korisnika,odnosno roditelja korisnika usluga,moze biti razrijesen
prije isteka mandata i u sluaju ako ne zastupa interese veéine korisnika usluga.

Clan 5.

U €lanu 34. stav 1 rije&i “ pet godina radnog iskustva “ zamjenjuje se rijecima “ tri godine radnog
iskustva u oblasti socijalne i djetije zattite ili pet godina rada u driavnim organima ili organima lokalne
samouprave sa poloZenim strunim ispitom za rad u driavnim organima.

Clan 6.
Saglasnost na ovu odluku daje Osnivaé,
lan 7.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana od dana objavljivanja u “ Sluzbenom listu

Crne gore-Opstinki propisi”’.

Broj: D\~ 229 * PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA

Ulcinj,g%)-@ k@god. / , 'E'iq Cuc




OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za donogenje Ovog statuta je Zakon o soci
1

jalnoj i djecijoj zastiti Zakona o socijalnoj i djetijoj
zadtiti ("S, List CG", b, 27/13,

/15, 42/15, 47/15, 56/18, 66/16, 1/17, 31/17, 42/17, 50/1759/21).

Dono3enjem izmjene i dopune statuta stvara se pravni osnov uskladivanja akata sa vaZecim propisima.
Uskladivanje sa Propisima koju regulidu ovu oblast Su jedan od uslova za licenciranje ustanove.

UPRAVNI ODBOR STATUT JAVNE USTANOVE DNEVN|

CENTAR ZA DJECU | OMLADINU SA SMETNJAMA |
TESKOCAMA U RAZVOJU " SIRENA ™ ULCINJ.



Na-osngyu:tlana 9 i 12 Odluke o osnivanju Jayne ustanove Dnevni centar _z{z"d'ecq
i omladinu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju ,Uleinj* (,,SLlist CG - opitinski propisi”, broj
4/2012), Upravni odbor JU Dnevni centar za dijecu llomfadmu sa smetnjama i teSkocama y
razvoju u Uleinj, ig$jednici odrZanoj 04.06.2012, godine, donio je

STATUT
:Iavne ustanove Dnevni centar ra djecu i omladine sa smetnjama i teSkaéama u razvoju
PR wSirena® Ulcinj
- 1 OPSTE ODREDBE
. Clan |

Ovim Statutom bliZe se ureduju nadin vrienja poslova i unutradnja organizacija,
donodenje opitih akata, na&in uprav!_iarya, postupak izbora direktora i &lanova Upravno
odbora, nalin finansiranja - sticanja sredstava za rad i druga pitanja od znataja za rad J
Dnevni_centar za djecu i omladinu sa smetnjama i te¥koéama u razvoju Ulcinj (u daljem
tekstu: Dnevni centar).

Clan2
Osniva¢ Dnevnog centra je Skupstina opitine Uleinj (u daljem tekstu:osnivag).

Clan 3
Dnevni centar ima svojstvo pravnog lica.
Svojstvo pravnog lica Dnevni centar stie upisom u Sudski registar.

II NAZIV I SJEDISTE USTANOVE
Clan 4

i Dnevni’ centar goslujc pod nazivom: Javna ustanova Dnevni centar za djecu i
omladinu sa smetnjama i teSkoéama u razvoju ,,Sirena*-Ulcinj; skraéeni naziv -,Dnevni centar
Sirena“.

Sjedidte Dnevnog centra je u Ulcinju,Bulevar , Gjergj Kastrioti Skednerbeu® bb.
ot Clan 5

Dnevni centar ima svoj peéél i Stambilj. Tekst peSata i Stambilja se pise
dvojezi¢no: na crnogorskom i albanskom jeziku.

ch‘.at{;: okruglog oblika pretnika 32 mm, sa frbom opstine Ulcinj u sredini i
tekstom: Op&tina Ulcinj - JU Dnevni centar za djecu i omladiny sa smetnjama i te¥koama u
razvoju ,,Sirena* - Ulcinj

A . o
tamb}lj“fé"pravougaonog oblika velig¢ine 30 x 50 mm i sadri naziv ustanove i
prazan prostor za upis broja akia, datuma i mjesta zavodenja.

III DJELATNOST DNEVNOG CENTRA
Clan 6

) Djelatnost Dnevnog centra predstavija sveobuhvatan servis zatite djece sa
smetnjama u razvoju, utemeljen na holisti¢kom pristupu, u kome se pruZa kompleksan servis
(socijalizacija, obrazovanje, njega, rehabilitacija, slobodne aktivnosti, podrika ?sa\qetovanjc

roditelja, itd) i njeguje socijalni model nasuprot medicinskom modelu rehabi itacije i
osposobljavanja g_];;e sa smetnjama u razvoju.
)

ifra djelatnosti je §8.91 (djelatnost dnevna briga o djeci).

Clan 7

_ Dnevni centar ima za cilj zastity, promociju i unapredenje prava djece sa smetnjama u
razvoju, socijalizaciju dintegraciju djece sa smetnjama u razvoju u zajednicu na



osnovu pruZanja jednakih moguénosti, obrazovanje u cilju pripreme djece za

predskolsku/Skolsku  nastavu® ili osposobljavanje za samostalnost u dnevnim aktivnostima
zavisno o oéukgg im sposobnostima_djeteta, kao i elementimu socijalnu i medicinsku

rehabilitaciju U**€ilju poveéanja i odrzavanja funkcionalnih sposobnosti djece, te
osposobljavanja za samostalnost u dnevnim aktivnostima, .

Clan 8
U skladu sa djelatnostima i ciljevima iz &lana 6 i 7 ovog Statuta, Dnevni centar
pruza usluge, i to;

it

18 bd?gra}c djece sa smetnjama u razvoju,
socijalizacija,
osmo¢asovna njega,

v

ok

4. rehabilitacija - elementami fizikalni tretman,
5. elementamno obrazovanje dLece,

6. drudtvena i profesionalna aktivacija djece,
T

8.

edukacija roditelja za samopomo¢ i pomoé djeci,
besplatni prevoz i

9. patronaZno pruZanje usluga.

Dnevni centar usluge pruZa kroz sljedeée tipove: redovni puni boravak, redovni
poludnevni boravak, povrement puni boravak i patronaZne usluge.

valitetno pruZanje usluga zahtijeva i aktivno ukljudivanje odredenih struénih lica
(profesionalaca) ,nadleZnih institucija, i resornog ministarstava Vlade Crne Gore.
Clan 9
.. * . Saradnja Dnevnog centra i nadlefnih institucija ministarstava Vlade Crne Gore,
drugih institucija, i

1 } resomnog ministarstva | nevladinog sektora urediée se posebnim
sporazumima ili ugovorima.

. Dnevni centar ne moZe vriiti promjenu djelatnosti iz 8lana 6,7 i 8 ovog Statuta bez
saglasnosti osnivaca,

TV SREDSTVA I IMOVINA
— Clan 10

— Sredstva za finansiranje djelatnosti Dnevnog centra obezbjeduju se iz sljedeéih

-Budzeta Opétine,

-BudZeta Crne Gore, za one d

ta C ljelatnosti koje su predvidene sporazumima ili
ugovor_nmg izmedu Dnevnog centra | institucija nadleZnih ministarstava,
-donacija i poklona i

-drugih prihoda u skladu zakonom,

B MR

" Clan 11

Dnevni centar ima svoju imovinu.
Imovina Dnevnog centra je imovina osnivada, _

Clan 12

Finansijsko poslovanje Dnevnog centra iskazuje se godi¥njim
obradunima.

Clan 13

Fgy



- Nadzor nad finansijskim pos!ovanjem‘Dnevnog centra vr¥i nadlezn; organ
. OSniva a, ’

» 3

V ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Clan 14

Dnevni centay predstaylja | 2astupa direktor,

U slugaju odsutnostj direktora, Dneypj centar zastupa lice koje on
ovlast, B _

Direktor je ovla$éen da y ime Dnevnog centra u okviry djelatnost| zakljuduje
ugovore i druge poslove i radnje, kao i da zastupa Dnevni centay pred sudom organima,
Direktor moze Punomocgjem Prenijeti pojeding ovladéenja za Zastupanje Dnevnog

centra na druge radnike, ili ljca 1zvan Dnevnog centra, alj se ovla3éenja dalje ne mogu
prenositi,

Clan 18

. Unutragnja orgnizacya Dnevnog centra i nagin vrSenja konkretnih Poslova blize ge
odreduje Pravilnikom 0 unutradnjoj organizaciji | Sistematizacijj radnih mjesta sp opisom
Poslova i radnih Zadataka,

Pravilnik donos; Upravni odbor Dnevnog centra, na predlog direktor,

) a akt o unutradnjoj Organizaciji - Sistematizaci)i radnih mjesta, koji utvrdi
Upravnj odbor, saglasnost daje predsjednik Opstine,

Clan 19

Zaposleni y Dnevnom cenr, SU U obavezi dg stalp, nadogradujy $V0ja znanja |
$posobnosti putem dodatnog obrazovemja, usavrS‘avgrya,dedukacija, prate savremene tendec

ije
U oblasti zatite djece s Smetnjama razvoju, kao i da oprinose Rauno-istraXivagkom radu
U ovoj oblasti,

Clan 20
: Planiranjem rada j '8zvoja Dneypg centra obezbjedyie $¢ kontinuirang i
nesmetang g})avqunj!edﬁ:?kcija, radi koﬁhje Dnevngcenta% osnuvanf’ :
. . AN0Vi rada i razygig ¢YNog centra morajy bjtj rilagodeni pot isni
I moguénostimg osnivata, . : e polesbiite konsmka
Clan 2]



Plan i pr
p<:l

ogram rada donosi Upravnj odbor, na predlog dircktora, Plan i program
rada se .

ostavlja Skupstini optine na usvajanje, .

Clan 23

Direktor Dnevnog centra je duZan, u okviry syoiih Prava i obaveza, da prati,
usmjerava | ocjenjuje Ostvarivanje plana | Programa rada i u tom cilju preduzima
odgovarajuée mjere, za gije je sprovodenje odgovoran,

VII ORGANI DNEVNOG CENTRA
Clan 24

Organi Dnevnog centra su Upravni odbor j direktor,

Upravni odbor

Clan 25

Dnevnim centrom upravlja Uprayni odbor, Upravni odbor ima
predsjednika i cetiri & anova, i
Predsjednika | Clanove Upravnog odbora imemgc Skupitina opstine, na predlo
ovlaSéenih subjekata Cine ga: dva predstavnika %pmine, Jedan predstavnik Ministarstva rada
i socijalno staranja, jedan predstavnik NVQ druzenje. roditelja djece sa smetnjama u
razvoju - Ulcinj i jedan predstavnik iz reda zaposlenih,
lanovi Upravno odbora imenuju S na period od getiri godine. Predsjednika
Upravnog odbora, studaju odsutnosti, zamjenjuje ¢lan kojeg ovlasti Upravni adbor.,

. Clan 26

Clana Upravnog odbora, iz reda 2aposlenih u Dnevnom centru, biraju zaposleni
Dnevnog centra glasanjem na sastanky zaposlenih, koji saziva direktor. -
: Za predstavnika zaposlenih izabran je kandidat za kojeg se izjasni vecina od
ukupnog broja zaposlenih u Dneynom centry,

l)J Pravni odbor ne moze biti izabran direktor Dnevnog centra,

Clan 27

Upravni odbor obavlja sledede poslove;

odluduje o poslovanjy Dnevnog centra,

usvaja program razvoja Dnevng centra,

donqsi Statut j druge opste akte %)nevnog centra,

Uusvaja godi3njj Program rada | izvjedtaj o njegovoj realizaciji, donosj godinji

ﬁnansijski plan i usvaja finansifski izvjestaj, periodi&n; | godisnji - zavrsni radun,

odluguje o investicionom ulaganju, .

= odluguje o promjeni naziva j sjedista Dnevnog tentra, uz saglasnost osnivada,

- birairazrjetava direktora Dnevnog centra, u sklady s zakonom, imenuje vidioca
duZnosti irektora, ako se ng konkursy ne izabere direktor,

- rjedava, kao drugostepeni organ, o pravima zaposlenih, u sklady sa zakonom

- odluduje o koriséenju sredstaya Dnevno(? centra, u sklady sa 2akonom,

- Ered_!agc mjere za poboljsanje uslova rady Dnevnog centra, imenuje stalne i povremene

omisije iz svog djelokruga,

- stara se o obz}vgeﬁtayanju Zaposlenih u Dnevnom centru, donosi odluky o raspisivanjy
konkur;a 28 1zbor direktorg, donosi Poslovnik 0 radu Upravnog odbora Dnevnog

centra i obavlja i druge poslove, y skladu sa zakonom ; Statutom,

Clan 28

Upravni odbor IDneVpo.g centra radi i odluguje na sjednicama, Sjednica U ravnog
odbora se mose odrat ako joj Prisustvuje vise od polovine ¢lanova Upravnog onfbora.



Upravni odbor odluguje veéinom glasova ukupnog broja &lanova, Upravni odbor,
Po praviluy, odluduje javnim glasanjem, u sklady sazakonom,

lzuzetno o4 Stava 2 qvog Clang, o pojednim Pitanjima, Upravnj odbor moze
odlugivati tajnim glasanjem, ng predlog veéine ¢lanova Upravnog odbora,

Sjeéﬁﬁf Upravnog odbora obavezno prisustvw'c direktor Dnevnog centra, koji ima

pravo uestvovanja y raspravi, bez frava odlu¢ivanja, sludaju odsutnosti, iI; sprije&enosti

direktora, sjednie] Prisustvuje lice koje ovlasti direktor,
Clan 29

T Saziva sjednice | rtﬁ(ovodi radom sjednica Upravnog odbora, predlaZe dnevnj

" Dnevnim centrom rukovod; direktor.

. . Direktora bira i razrjedava Upravni odbor putem Javnog konkursa u skladu sg zakonom
ovim Statutom,

Direktor se bira na period od &etjrj godine,

Na odluku o izbory i razrjesenjy direktora saglasnot daje osnivag,

Direktor obavlja sledege poslove:

- planira, organizuje rukovodi radom Dnevnog centra, organizuje racionalno i efikasno
Poslovanje Dnevnog centra, priprema predlog godidnjeg plana rada i odgovoran jeza
) njegovo sprovodenje,
S “VrSi izbor strugnih saradnika i drugih zaposlenih u Dneynom centry,
predlaze akt o unutradnjoj organ izaciji | sistemauzacul radnih mjesta,
obczbjpdujc kval_itet.an rad Dnevnog centra,

L] LA ']

- lzvrfava odluke Upravnog odbora,

- predlage godi§ntj.3‘ finansijski plan Dnevnog centra,

- PpredlaZe ragpyy nje Upravnog odbora, ako se ne Sastaje, ili ne vrj svoju funkeiju,
- podnosj Upravnom odbory 1zvjestaj o radu, u sklady sa zakonom,

aje inicij_ativu 2a sazivanje Upravnog odbora i
* PO potrebj Dnevhog centra, angazuyje i druga strugng lica sa posebnim ovladéenjima
vrdi | druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom j drugim propisima,

wor ik



“?,_w—"“é‘
a5

Clan 33

U okviru svog djelokruga rada, direktor donosi odluke, rje3enja, uputstya, naredbe,
vréi raspodielu poslova, 113&':: naloge | smjernice za 1zvr§avan{ye poslova i radnih zadataka,
potpisuje finansijsku i drugu dokumentaciju, putne naloge zaposlenim i drugo.

Za svo) rad, direktor je odgovoran Upravnom odboru.

Clan 34

At

&
Za dircktora Dnevnog centra moZe biti birano lice, koje pored opstih uslova
predvidenih Zakonom ispunjava i sledeée posebne usiove:

- ima visoku Skolsku spremu (oblast medicinskih nauka, prosvjetna oblast, socijalna
oblast, diplomirani pravnik, pedagog, psiholog, defektolog ili diplomirani ekonomista)
i ima najmanje pet godina radnog iskustva. Javni konkurs za izoor direktora sprovodi
Upravni odbor, u sﬁladu sa zakonom, Direktor je duzan da zajedno sa prijavom na

konkurs dostavi plan razvoja za dnevni centar.

i —

Clan 35

Za direktora Dnevnug centra imenovan je onaj kandidat koji je dobio veéinu
glasova svih &lanova Upravnog odbora. . )

Odlukom o imenovanju utvrduje se dan stupanja na duZnost direktora Dnevnog
¢entra,

Ako Upravni odbor za direktora ne imenuje ni jednog od predloZenih kandidata,
raspisuje se novi konkyrs.

. ' Clan 36

Ako direktor nije imenovan, Upravni odbor imenuje vrdioca duZnosti direktora bez
konkursa.

o Za -vrﬁioca} duznosti direktora Dnevnog centra moZe biti imenovano lice koje
ispunjava uslove za direktora. ) L
Vrdilac duZnosti ima sva prava i duZnosti direktora,

Vrdilac duZnosti obavlja istu funkciju do imenovanja direktora Dnevnog centra, a
najduZe godinu dana od dana njegovog osnivanja,

Clan 37

Pored slutajeva propisanim zakonom, Upravni odbor moZe razrijesiti direktora Dnevnog
centra prije isteka mandata, ako:

- li¢ng zahtijeva,
- ne realizuje program razvoja Dnevnog centra,

- ne izvriava radne zadatke, odnosno vrdi povredu radne obaveze, ili zloupotrebljava
svoj polozaé -

- Upravni oc Bor'ne -usvoji godidnji rafun, ili utvrdi da je direktor odgovoran za
neostvareni godisnji plan Dnevnog centra, ne izvrsi rjeenje inspekcijskog organa,

- organizuje Sticenike, ili zaposlene u polititke, ili re|Jigijske svrhe i ako nastupe uslovi
po kojima po sili zakona prestaje radni odnos.

_ . U sluajevima iz stava jedan ovog &lana smatrade se do je direktor razrijefen ako
Je za razrje3enje glasala vecina &lanova Upravnog odbora.

Clan 38

Inicijativu za pokretanje postupka za razrjesenje direktora moze
173 Elanova Upravnog odbora Dnevnog centra i predsjednik Opstine.

Upravni odbor je dufan da inicijativu za pokretanje postupka za razrje¥enje

direktoga uzme u razmatranje, donese odluku u roku od 15 dana i o tome obavijesti
podnosioca inicijative.

podnijeti najmanje



VI OBAVIESTEN)E ZAPOSLENIH
Clan 39 ' -

Zaposleni Dnevnom centry  imajy Pravo i obavezy dg budu redovno,
_blagovrcmeno, Polpuno i jstinito obavijesten; o ¢jelokupnom ragy Dnevnog centra,

maten’jnlno-ﬁnﬂnsijSkom sianju, koriséenja sredstava, rady direktora | Upravnog odbora |
drugo.

IX JAVNOST RADA DNEVNOG CENTRA
Clan 40

Rad Dnevno%cemrajejavan. E & .
Javnost rada nevnog centra ostvaruje se ob_;avlﬁvanjem informacija podataka o
radu Dnevnog centra _
radu Dnevnog centra javnost se oba
publikacija i Saopstenja, kao | ng drugi oclijgovarajuci nag
avanje Enformacija 0 radu Dnevnog centra sredstvima Jjavnog infonni_sanja
nadleznj sy predsjecﬁnik Upravnog odbora i direktor Dnevnog centra, odnosno lice koje on
OVlasti pisanim ovla¥éenjem,
aposleni sy y mogudénosti da o ranige, jli y Potpunosti onemoguée pristup
informacijama koje se odnose ng korisnike us uga Dncvnog Centra, u situacijama kada se to
pokaze opravdanim,

VjeStava neposredno, putem internin
in.

X POSLOVNA TAJNA
Clan 4]

Poslovny tajnu predstavljajy dokumenta | Podaci  &ije p; saopStavanje
neoviaséenorp licu moglo nanijeti stety interesima Dnevnog centra i korisnicima usluga,

irektor Dnevnog centra utvrduje dokumentg I podatke koji se Smatrajy
" posloynom tajnom,

... Zaposleni U Dnevnom centry imaju obayezy Cuvanja Podataka koji se ticu
korisnika usluga y Cilju oluvanja digniteta | Integriteta korisnika, kako u toky rada y
fevnom centry, tako ! nakon prestanksa rada u Dnevnom centry,

XI OPSTI AKTY | NACIN NiHovog DONOSENJA
Clan 42

) Akti Dnevneg Centra su Statyt | drugi opiti i Pojedinagn] ak; kojima se uredujy
odnosg, Obaveze j odgovornosti Zaposlenih y Dnevnom centru, rad Dnevnog centra, postupak
os!vanvan_;a Prava, kao § druga pitanja koja proizilaze jz djelatnosti Dnevnog centra,

Statut je OSnovni - opsti akt Dnevnog centra,
- Drugi opiti | Pojedinagni akii Dnevnog centra ne mogu bitj SUprotnosti ga
tatutom,

)
podnese Skupstini opitine za tiev zg davanje sajglasnosti na Statu,



Na osnovu &lana 42 i &lana 43 Statuta opStine Uleinj ("Sluzbeni 1ist CG opitinski

propisi", broj 05/07 i 16/11), &lana 12 Odluke o osnlvanju Dnevni centar za djecu i omladinu
sa smetnéama | teSkotama u razvoju’ ,Uleinj*(“Sluzbeni Jist CG-op&tinski propisi", broj
4/2012), Skupstina opétine Ulcinj na sjednici o rzanoj 04.06.2012 godine, donijela je

.

, RIJESENJE
o davanju saglasnosti na Statut Javne ustanove Dnevni centar
"2a djecu | omladinu sa smetnjama | te¥kotama u razvoju
o wolrena® - Ulcinj

Clan 1,

Daje sc saglasnost na Statut Javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa
smetnjama | tefkodama u razvoju ,Sirena" - Ulcinj, koji je donio Upravni odbor Javne
ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama | tefkofama u razvoju Ulcinj , na
sjednici odrzanoj 04.06.2012.godine.

ot Clan2,
et Ovo rjeSenje objavie se u "Sluzbenom listu CG - opitinski propisi", stupa na snagu 8
dana od dana objavljivanja u SL CG-op3tinski propisi.
SKUPSTINA OPSTINE ULCINJ
Ry

Broj:...........'.. ' ' Predsjednik

Ulcinj, ovovinnee godine Milazim Mustafa
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Na osnovu &lana 42 i &lana 43 Statuta optine Ulcinj ("Sluzbéni list CG op3tinski propisi”,
broj 05/07 i 16/11),%€lana 12 Odluke o osnivanju Dnevni centar za djecu 1 omladinu sa

smetnjama i teSkoéama u razvoju ,Ulcinj"("Sluzbeni list CG-opstinski propisi", broj 4/2012),
Skupdtina opstine Ulcinj na sjednici odrzanoj 04.06.2012 godine, donijela je

o

. RJESENJE
o davanju saglasnosti na Statut Javne ustanove Dnevni centar
za djecu i omladinu sa smetnjama i te¥kofama u razvoju
wSirena* - Uleinj

Clan 1.

Daje se saglasnost na Statut Javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama

i teskoéama u razvoju ,,Sirena* - Ulcinj, koji je donio Upravni odbor Javne ustanove Dnevni

centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teSkotama u razvoju Ulcinj , na sjednici odrZanoj
04.06.2012.godine.

Clan 2.

© " Ovo rjedenje objaviée se u "Sluzbenom listu CG - op&tinski propisi”, stupa na snagu 8 dana
od dana objavljivanja u SL CG-opstinski propisi.

SIKUPSTINA OPSTINE ULCINJ

Br. 02-2903/2 PREDSJEDNIK

Ulcinj, 04.06.2012 god




